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Eckdaten kantonale Pensionskassen / Statistiques de référence caisses de pensions cantonales

Kanton/
Canton

Pensionskasse/ 
Caisse de pensions

Deckungsgrad 
per/Degré de  
couverture au 
31.12. 2022

Netto- 
performance 

2022 

Techn. Zinssatz 
ab/Taux d’intérêt 

technique à partir 
du 1.1.2023

Umwandlungssatz im Alter 65 ab/
Taux de conversion à l’âge 65  

à partir du 1.1.2023
Senkung/Abaissement

Verzinsung akt. 
Versicherte/Taux 
d’intérêt assurés 

act. 2022  
(2023 prospektiv) 

AG Aargauische Pensionskasse* 98.10% –8.01% 2.25% (Genera
tionentafel GT)

5.15%
ab 2024: 5.00% 

1.50%
(2023: 1.00%)

AR Pensionskasse 
Appenzell Ausserrhoden*

104.60% –9.72% 1.50% (GT) 5.40% (Vorjahr: 5.60%) 2.00%
(2023: 1.00%)

AI Kantonale Versicherungskasse  
Appenzell Innerrhoden*

105.80% –9.00% 1.25% (Perioden-
tafel PT) 

5.20% (Vorjahr: 5.40%) 1.25%
(2023: 1.00%)

BL Basellandschaftliche 
Pensionskasse

 103.90% (konsoli-

diert, Sammeleinr.)

–9.38% 2.25% (GT)
(Vorjahr: 1.75%, PT)

5.00% 0.00-3.00% 
(2023: 1.00–1.50%)

BS Pensionskasse Basel-Stadt* 99.2% (konsolidiert, 

Sammeleinr.)

–7.59% 1.75% (PT) 5.44% 1.75 (1.75%) (TK)
0–2.75 (0–1.75)(VK) 

BE Bernische Pensionskasse (BPK) 87.56%  
(Ziel: 100% bis 2034)

–11.57% 1.50% (GT) 4.80% 1.00%
(2023: 1.00%)

Bernische Lehrer- 
versicherungskasse

89.80%  
(Ziel: 100% bis 2034)

–12.28% 2.00% (PT) 5.10% 
bis 2024: 4.90%

1.00%
(2023: 1.00%)

FR Pensionskasse 
des Staatspersonals Freiburg

79.50% –5.30% 2.25% (PT) 5.40% 1.00%  
(2023: 1.00%)

GE Caisse de prévoyance de 
l’État de Genève*

72.60% –6.40% 1.75% (GT) n.a.,  
da Leistungsprimat

n.a., da
Leistungsprimat

GL Glarner Pensionskasse* 102.90% –8.40% 2.00% (GT)
(Vorjahr: 1.50%, PT)

5.45% (Vorjahr: 5.60%)
ab 2025: 5.20%

1.00%
(2023: 1.00%)

GR Pensionskasse Graubünden* 107.47% (konsoli-

diert, Sammeleinr.)

–7.69% 1.75% (GT) 4.70%   1.75%
(2023: 1.00%)

JU Caisse de pensions de la 
République et Canton du Jura*

72.12% –9.97% 2.00% (PT) 5.35% (Vorjahr: 5.42%) 1.50%
(2023: 0.25%)

LU Luzerner Pensionskasse 105.90% –6.40% 1.50% (GT) 5.20% 2.50%
(2023: 2.50%)

NE Caisse de pensions 
Canton de Neuchâtel*

73.50% –10.92% 1.75% (PT) 5.55% 1.00%
(2023: 0.50%)

NW Pensionskasse des Kantons 
Nidwalden*

104.60% –11.90% 2.00% (GT) 5.30% (Vorjahr: 5.45%) 1.50%
(2023: k. A.)

OW Personalvorsorgekasse 
Obwalden

101.34% –10.13% 1.50% (GT) 5.56% (Vorjahr: 5.68%)
bis 2028: 5.00%

1.25%
(2023: 1.00%)

SG St. Galler Pensionskasse* 101.40% –9.83% 2.50% (GT) 5.20% 2.00%
(2023: 1.00%)

SH Pensionskasse Schaffhausen* 102.73% –9.60% 1.50% (GT) 5.20% 3.00%
(2023: 1.50%)

SO Pensionskasse Kanton  
Solothurn

105.42% –10.94% 2.00% (GT) 5.50% 1.50%
(2023: 1.00%)

SZ Pensionskasse des 
Kantons Schwyz*

102.86% –7.18% 2.20% (PT) 5.98% (Vorjahr: 6.00%)  
bis 2027: 5.00%

1.00%
(2023: 1.00%)

TG pk.tg Pensionskasse Thurgau 102.01%  –7.50% 1.75% (GT) 5.15% 2.00%
(2023: 3.00%)

TI Istituto di previdenza del 
Cantone Ticino*

62.63% –9.16% 2.00% (GT)
(Vorjahr: 1.50%, PT)

6.17%
ab 2024: 6.05%

1.50%
(2023: 1.50%)

UR Pensionskasse Uri 100.70% –9.90% 1.75% (GT) 5.50% 1.00%
(2023: 1.00%)

VD Caisse de pensions de 
l’État de Vaud*

68.57% –7.47% 2.00% (PT) n.a.,  
da Leistungsprimat

n.a.,   
da Leistungsprimat

VS Pensionskasse des Staates 
Wallis*

99.67% (konsoli-

diert, 2 Unterkassen)

–6.82 % 2.50% (PT) 5.97% (Vorjahr: 6.17%) 1.50%
(2023: 1.00%)

ZG Zuger Pensionskasse* 101.30% –9.58% 1.25% (PT) 5.40% (Vorjahr: 6.00%) 1.00%
(2023: 1.00%)

ZH BVK 97.60% –11.20% 1.75% (GT) 4.89% (Vorjahr: 4.91%) 2.10% 
(2023: 1.60%)

Mittelwerte/Moyennes 94.58% –9.03% 1.86% 5.34% 1.52%

Die orange markierten Pensionskassen sind vollkapitalisiert (VK). Die blau markierten sind teilkapitalisiert (TK). 
Les caisses en orange sont en capitalisation complète (CC), les bleues en capitalisation partielle (CP).
Die mit einem * versehenen Kassen weisen Werte auf, die noch nicht revidiert und/oder noch nicht vom obersten Organ genehmigt wurden.  
Les indications des caisses marquées avec un * n’ont pas encore été revisées et/ou n’ont pas encore été approuvées par l’organe suprême.

Quelle/Source: Recherche Schweizer Personalvorsorge




